


1. Gott selbst wirkt das
Wachstum der Gemeinde
Eph. 4,16

2. Die Gemeinde wachst durch
Einheit und Liebe
Eph.4,2-6 ,13, 15

3. Die Gemeinde wachst durch
begabte Menschen

Eph. 4,7

4. Die Gemeinde wachst durch
befahigende Leiter
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Warum wachsen einige

Gemelnden un<(>1 andere nicht?




Gemeindewa/(%stum der AGB

Existe

b

Insgesamt gibt
leichtes Wachs




Wachstums hin@ernde Faktoren
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Wachstums f%r)dernde Faktoren




Zufriedenheit mit dem Vorhandenen -
Es fehlen Sichten und Ziele!

Mitarbeitermangel wegen mangelnder
Verbindlichkeit - Zuschauermentalitat!

Mangelndes Gemeindeleben - Trend zur
Sonntagsgemeinde.

Wenig missionarisches Leben -
Missionarisches Anliegen ist nur in der
Theorie vorhanden.

Konflikte und Unversohnlichkeit
blockieren.



Klare biblische Unterweisung - Lebendige
Vermittlung der biblischen Botschaft.

Engagierte Gemeindeleitung -
Eine motivierende und dienende
Leiterschaft.

Mehr Riicksicht auf Gaste als auf
Traditionen - Eine am Auftrag orientierte
Gemeinde.

Einladende Gemeinderaume und
lebendige Gottesdienste

Altersspezifische Gruppen, Kleingruppen
und Hauskreise



Sichten, Ziele, Visionen fiir die Gemeinde
Gottesdienste, Vermittlung biblischer Lehre
Begabte und motivierte Mitarbeiter

Engagierte und effektive Leitung

Verbindliche Gemeinschaft nicht nur am Sonntag
Mehr Riicksicht auf Gaste als auf Traditionen
Evangelistisches Engagement

Ansprechendes Ambiente, einladende Raume
Kleingruppen fiir alle Altersgruppen

Konfliktfreies Miteinander



Die Umfrage ermittelt die Ist-Situation der Gemeinde

Mit 50 Fragen werden die Merkmale ermittelt

Jeder Teilnehmer kann in 6 Spalten ankreuzen

Die Zahlenwerte ergeben eine Skala von 1 (min) bis 6 (max)
1 = trifft nicht zu

2 = trifft in geringem Umfang zu

3 = trifft so halb zu

4 = trifft im Wesentlichen zu

5 = trifft fast voll zu

6 = trifft voll zu

Starken und Schwichen einer Gemeinde werden deutlich
Entscheidung, an welchen Faktoren gearbeitet werden soll
Abgabe bis zum ...

Vorstellen der Ergebnisse bei einem weiteren Treffen am 26.9.



Auswertung der Umfrage zur

Gemeindeber@ung Chemnitz

62 Fragebogen wurden abgegeben

13 von Personen iiber 66 Jahre
11 von Personen zwischen 51 und 65 Jahren
22 von Personen zwischen 26 und 50 Jahren
16 von Personen bis 25 Jahren




Auswertung Gemeindebefragung in
Chemnitz alle(%ltersgruppen

. =IChten, &iele, Visionen tur die emeinde

2. Gottesdienste, Vermittlung bibl. Lehre

3. Begabte und motivierte Mitarbeiter

4. Engagierte und effektive Leitung

5. Gemeinschaft, nicht nur am Sonntag

6. Mehr Riicksicht auf Géste als auf Traditionen

7. Evangelistisches Engagement

8. Ansprechendes Ambiente, einladende Rdume

9. Kleingruppen fiir alle Altersgruppen

10. Konfliktfreies Miteinander

Durchschnitts-Wert

1 2

Wert




Summe Auswertung nach Altersgruppen - Themenkomplexe 1-5

Summe Auswertung nach Altersgruppen - Themenkomplexe 1-5

0 1 2 3 4
i i i [
Sichten, Ziele, Visionen fiir 3,83
die Gemeinde 38 | i
[ 5,42 ’
Gottesdienste, Vermittlung 3,59
biblischer Lehre 3 3% o
3,08
. 40
Begabte und motivierte 357
Mitarbeiter 3.18
— 71 T T T
. . 4,19
Engagierte und effektive 87
Leitung 4,30
— T T T T T T
_| 4,12
. . 3/85
Gemeinschaft nicht nur am 489
Sonntag I %37 T

Obis 25
B26-50
051-65
Dab 66




Summe Auswertung nach Altersqgruppen - Themenkomplexe 6-10

Summe Auswertung nach Altersgruppen - Themenkomplexe 6-10

0 1 2 3 4 5 6
| | | ]
MehrRiicksicht auf Gés o5 T
als auf Traditionen 3,41
| 3,36
Evangelistisches | | | | |
Engagement 5 TI i
2,65
. 2,50
Ansprechendes Ambientg, ‘ | ‘ ‘ Obis 25

einladende Raume . 9%12 m26-50
i , q‘; 3 051-65
Kleingruppen fiir alle "] 5.18

Altersgruppen | | | | | | | | | Oab 66

Konfliktfreies Miteinand 491
|| 4,97




Uber dem Mittelwert liegen:

O

Der Mittelwert liegt bei 3,83 von 6 Punkten

» Ansprechendes Ambiente, einladende Raume 5,03
e Kleingruppen fiir alle Altersgruppen 4,71

 Engagierte und effektive Leitung 4,08




Im Mittelfeld liegen:

O

» Gottesdienste, Vermittlung bibl. Lehre 3,82

» Gemeinschaft, nicht nur am Sonntag 3,82
» Konfliktfreies Miteinander 3,76

» Sichten und Ziele fiir die Gemeinde 3,62




Deutlich unter dem Mittelwert liegen:

O

* Begabte und motivierte Mitarbeiter 3,36

» Mehr Riicksicht auf Gaste als auf Traditionen 3,2

 Evangelistisches Engagement 2,82




Hattet ihr ein Ergebnis wie dieses erwartet oder
seht ihr die Situation eurer Gemeinde ganz anders?

Welches Ergebnis hat euch besonders positiv oder
negativ uberrascht ?

Was ist zu tun, um die unterdurchschnittlich
bewerteten Ergebnisse zu verbessern?



Ansprechendes Ambiente,
einladende Raume 5,03

1 2 3 4 5 6
Trifft nicht zu Trifft in geringem Trifft so halb zu T"ﬁft Im Trifft fast voll zu Trifft voll zu
Umfang zu Wesentlichen zu
Themen-
Komple (Nr. Aussage lr'-‘.lteruN‘,::"Ic':’m""?8 ﬁ"a?u"?g UN;??"“?% ﬁ"n?""?% E“ﬂ?u"?g "N;E:,"..E’g
X Z N b % Ges.|= & b % Ges. & Nilb @ Ges.|Z N bi® Ges.|zm N b ®iGes|Z 8 b ® Ges
- —
35, Vot aben ansprechende Gemeinderdume, in die 1i0i0i0:1|0i0i0i0: 0|0 3i0i1 4|2 3:i8i3: 13|25 2i2 11|88 10f3]s 29
@ man geme Menschen emnlidt
9= T : : :
g5 g7 DieRaumichicitensindsogrol dassdieGemeinde | o 4 5 g 3 19iq9 0i0 1|0 52 1 8|3 3. 1:2 9|72 6. 4i19|6 91 72
§= , um weitere 20% wachsen kann
£z ; " : : :
8 3 £ g s 5ibt Gruppenraume, die alterspezifisch und von oioioio 0|01 1.0 2|0 1i0i1i2 |36 0/1 w|3 42 2i1M|7 11 6 8 3
s g Fe den Gruppen selbst gestaltet wurden
@ £ e : :
< 8 g Gemeindeglieder haben ihre gestalterischen Gaben gio oioio0|oi1 1i1: 3|9 i4i2i3: 18 |2 411 8 3102 41973 43 17
o -E erkannt und setzen diese in der Dekoration ein
< g e Gemeinde ist mit Sffencichen und privaten 00 0 1:1|0:0 00 0|0 0io 0 0|0 0 20 2|0 1 2 1:4/[13:20 8 12i53
erkehrsmitteln gut erreichbar
Zwischensumme Themenkomplex 8 1i1: 211! 501321 6 |9i13: 416 32(10116:9: 7 42 (15122 14113 64 [41:53 2238 154




Kleingruppen fiir alle Altersgruppen

Trifft in geringem

Trifft im

Trifft nicht zu Trifft so halb zu X Trifft fast voll zu Trifft voll zu
Umfang zu Wesentlichen zu
Themen- 0 o iy e W is v iw W is i i W oig s woig iw g B is i,
Komple iNr. Aussage Alter | 12 18 2 w28 PR PR S PR v 2i%i®
% =2 miwiwmiGes.|23 (miw i imiGes.|SimiwimiGes.s Miwimi Ges. 3 miwinwm Ges. =2 wiwiw Ges
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5§ ap DicGmppenleiter erfahren Anleitung, um Hirten- 14229 |3 5,0 2.1 |4!8 2}3 MW |0 1/2i2; 5|23 3/0 8|3 1.0 1:5
c dienst in der Kleingrippe fibernehmen kinnen
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=3 - : o
c = Fiir Jungscharler und Teenager gib es ein threm
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Zwischensumme Themenkomplex 9 1:7:4:3:15 | 6:10: 2 4:22 |10:22: 2:5 39 |57 :4:7:23|16:16 16: 4 : 52 (30 49:25 39: 143




Engagierte und effektive Leitung 4,02

1

2 3 4 5 b
Trifft nicht zu Trifft in geringem Trifft so halb zu T"ﬂ? im Trifft fast voll zu Trifft voll zu
Umfang zu Wesentlichen zu
Themen- B ia ; W ie . 0 = g TR v is N e i
Komple Nr. Aussage Alter | 1 2 | € E @ 2% E P E P E wi2 ® E PR E
X Z i iw wmiGes. S & w W Ges. |3 o™i ®iGes. 3 im w i®Ges. =5 [N wiwiGes.|3S ™ [w W Ges
Wir haben eine stabile Gemeindeleitung, die der
_ 16. Gemeinde Otientierune und Sicherheit =ibt pi2i0:0 2 |24 12 9 1 5:i01:12 8 TiA8: 5:i1: 18| 2:5i1:7i15 |1 4:i2:i4:1:11
z EE : TETEE,
S § 47, DieLeitunghat eine gute A, eine biblische und 2i2 111, 6|0 2 00! 2|3 5.2 2:i12|2:5 4 3 14|24 34 15|34 1 31
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Gottesdienste
Vermittlung bibl. Lehre 3,82

Trifft nicht zu Trifft in geringem Trifft so halb zu T"ﬁ.t um Trifft fast voll zu Trifft voll zu
Umfang zu Wesentlichen zu
Themen- [ T [T mio p [ T ] [T, 1 [N,
Komple Nr. Aussage Alteruﬂﬁf uEfE :EgE ﬂﬂ&f ﬁﬂfﬁ ';Eﬁf
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Zwischensumme Themenkomplex 1 9:26;6 :20: 61 | 8 19:9 7 : 43 (15:19.  5:2 ;41 |18 7 :15: 8 48 | 9:9 9 5 32 |18:29 16:18 &1
Unsere Gottesdienste sind fiir mich eine geistliche
5 B'l'a_nkste]_leundgebenK_taﬂﬁirden.—\]ltag 0:0:081 1 0:0i2:0:8 2 (31511 2:M11 891432 |[513:2:4:14|2:6:2:4!14
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=52 Gottesdienst als schin und kommen darin vor
O = R .
£ p -
© £ g Oute dieunserenGottesdienstbesuchen.2ubem | 4 g g g g |3:4:0 2. 9 |6:7 4 3:20(3:6 4 4 1|3 41 4:12{0i0 1.1, 2
g sich positiv. und kommen wieder
= In den Gottesdiensten wird Gottes Gegenwart durch
10'Zeugﬁssemd_—'ulbemngdeuﬂich 0:2:1:i0:; 3 (5 4:2:4:15 | 5:8;3:6;2 (2 5:3:0:10|0:3;:0:2; 5 |0:0:0:1 1
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Gemeinschatft,
nicht nur am Sonntag 3,82

Trifft nicht zu

Trifft in geringem

Trifft so halb zu

Trifft im

Trifft fast voll zu

Trifft voll zu

Umfang zu Wesentlichen zu

Themen- 0 e lwm e B is wm i B e iy g B ig iw i T -1 FEE - -]
Komple (Nr. Aussage Alterzﬁfg :EEg :E"‘fg ‘;E"‘Eg 2333 :Efg
" Eifiw i ®m Ges S & iwiwiGes. 5 M iwi®iGes| Eicdiw ® Ges.|Bimiw ®iGes. S c wiwiGes
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o £ pp Tersonen die den Gottesdienst unregelmalig 0 01 4 5 (1.5 2:2 1|7 83,3 2|3 602 M|1.2 4 1 8|10 1 02
= = besuchen. wird nachzezanzen
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St iy DieGeschwistertreffen sichauchiberdenGottes- 1 g g g gt g |14 1i2: 5|1 6i4:3 14|2:5:2 6 15|8:6 4 119 |4 4 0 0: 8
EE dienst hinaus in der Woche mit anderen
T = : :
£ o ipg Inunserer Gemeinde hemscht eine Kultur der 0 0:i0:0:0 |[1:2 22, 7|2 6:1 2 M |1:5 54 1|7 62,0 15[2 3 14 10
3 £ Gas;&eyndsc_haﬁ . — :
w  io5iSozialdiakonische Filfe wird fur Geschwister und 0 1 1. 0: 2|4 5 1:i4 142 7:i2:1:12|3:6 3:4:16|2 4:2 2:1[1:0 1 0 2

Kontakte der Gemeinde anzeboten

Zwischensumme Themenkomplex 5 2022 4 10713 7 14 m|13 2811112 6812301218 |26 17 7 1|10 9 4 4 2




Konfliktfreies Miteinander 3,76

Trifft nicht zu Trifit in geringem Trifft so halb zu T"ﬁ.t 'm Trifft fast voll zu Trifft voll zu
Umfang zu Wesentlichen zu
Themen- 0 io iy ie N io iy e N o iy i N oiw e 0 io iy iw 0o i e
Komple (Nr. Aussage Alter | e %2 o el Bl o P P i o 2 %= P e B
" Ziew wimiGes. |2 [miw wmiGes. |2 iminwim Ges. =2 ieiivw ® Ges.|=2 i wiwm Ges.|=2 M v ® iGes.
_ iagjich erlebe unser Miteinander als geschwisterlich 00 i0i0l0 |01 0 0:i1|3 3. 00 6|4, 85 4 M|5 7 2i7 N|[24 3 3 12
% und Fonstruktiv
§ gy UnserMiteinanderist frei von blockierenden 193 .0 1:5|1:4.0 1.6 |4:7:4 2 174 3:4 5 1|4 3 2:3 120 2 1 03
Z Berehungskonflikten
= Ich erlebe, dass man auch kontroverse Sichten in
= :
3 48'LiebeundDﬁ'enheitbesprechenka.tm 1+1 0141 4 1140101 7 | 5i10:2: 42 |3 3:1 56512 |4:3:3:0:10[1:i1:1:1 4
.E Ich kenne den vereinbarten Prozess, um
?—":3 49'unterscmedjiche_—\nschauungenmha.tmorﬁsieren 214111087 | 33214812 | 41i8:4:472 (21821 6 (21411 8 (0:0i0:0: O
[ — - N
15 Auflenstehende geben mu verstehen, dass sie Liebe
S ED'undGemems-:haﬁ:mderGemeindewaluneh.men 1:0:0:0 1 2:2:0:0: 4 | 6;5 2114 [118:5 33171615113 |2:2:1:4: 9
o
- 51 0 0 0 0 0 0
Zwischensumme Themenkomplex 10 51821217 | 7T i14:3:6:30|22:33i12:11; 78 [14: 231718 72 |16:23: 9 :16: 64 | 5: 9 ! 6 ; & ! 28




fuiir die Gemeinde 3,62

Sichten und Ziele

Trifft nicht zu Trifit in geringem Trifft so halb zu T"ﬂ? m Trifft fast voll zu Trifft voll zu
Umfang zu Wesentlichen zu
Themen- 0w igo ol ©io o e 0 ilo wie v io lwie wig iwiw W io lw e
Komple iNr. Aussage Alter | (2 %19 wi2i% PR w 2% 2 w2 % PR R R R
" 5 M i wWiGes| |5 icdiwi® Ges. 8 Mmiw WiGes. | 5 i® wi®  Ges. 83 !N w ® Ges. |3 & w|w Ges
Es gibt ein formuliertes Ziel. das beschreibt, wie die
= = = +
2 1'Gemei.ndei.ndennﬁchstenJahrenaussehenso]l 411215 6 TI5 12211 J 20131 b 0 1,00 L 0.0 0.1 L
(=]
_ ie Visi . . ) ;
£ g | p DieVislonunsererGemeinde wurdemirsovenftelt. | 4 100 4 1526 |216:1 1 1|4 3 1 0 8|4 0 4 2 10|21 1.0 4|0 1.0 12
"3 dass ich sie unterstittzen kann
g e D : ; o : :
T 3 en Gemeindegliedern ist klar, dass die Gemeinde
":',ﬂ 3'n:ichtﬁ_']rsiedaist:sondemeﬁlEﬂ_JLu.ﬁIaghat g:0:0{0:0 (0:1i0:0: 1 | 2:2:0:0: 4 [2i1:1:+3: 7 [1:3:4:1: 9 |[1MMi14: 9 9: 43
s = - - ) Verd
&7 4 JederinderGemeinde erwartet Verdnderungen,und | g 0y gl g g fo i 1i0 10 2361 1 1[4 3131 131,34 1n|6i10 34 23
S & dazs die Gemeinde nicht so bleibt, wie sie ist
e : e : _
- 5, [n Gebetsgemeinschaften wird immer wieder fiir die 194 0i4:9 |0:4: 3 4 M|5i6i1 0i12|6i2 4;1i 13|33 1.0 7|1 4 4i312
erkannten Ziele gebetet
Zwischensumme Themenkomplex 1 9:26: 6 ;20861 | Bi19:9 7 43 |15:19:5 ;2 : M |18: 7 :15: 8 48 | 9:9 9 5 32 (18 29 16:18; 81




Begabte und
motivierte Mitarbeiter 3,36

Trifft nicht zu Trifft in geringem Trifft so halb zu T"ﬁ_l m Trifft fast voll zu Trifft voll zu
Umfang zu Wesentlichen zu

Themen- wis il e B is iy i 0 e i g B io il i Fe AT B N i iwmiw

Komple Nr.  Aussage ey 2 /8 9B &g o EFgE joFEe 5 FEE O9FEE
X Ziim;®iGes. |5 im wi ®wiGes.|E ®Miw ®wiGes.|S iMiwi® Ges| S &M iwi®iGes 5 in wiw Ges.
Zwischensumme Themenkomplex 2 0:2:1:2: 5 |13:9 ;57 34|23 34i11:16: 84 |24 36:18 14 92 |12 :20:13:15: 60 | 3 : 9 : 5 i10 27

In unserer Gemeinde sind mehr als 2/3 der

ﬁ'Gemejndeg].iedera.k‘liﬁ'ef\-ﬁtarbeiter 2i7:514:18 | 256524 13| 6:5:2:2:15 (3410 & |0:1:1i0; 2 | 0:0:0:0: 0

Mit mir wird regelmdBiz und ermutizend tber meine
iMitarbeit in der Gemeinde gesprochen

Als Mitarbeiter bin ich in ein Team emngebunden,
idas sich gegenseitiz ergiinzt und unterstiitzt

12 3Jis 31415 (6913402213102 7 (022286 | 112280 85 (2:110:0¢ 3

13

Es macht mir Freude, mich in der Mitarbeit

145 . } L .
einzubringen, weil es wichtig ist und gut gelingt

3. Begabte und motivierte
Mitarbeiter

Ich wurde gemal meiner Gaben fiir eine feste

15.
Mitarbeit in der Gemeinde angefragt

Zwischensumme Themenkomplex 3 8:116:10:15; 49 (11:18: & 11 48 [22:24:11: 8 : 65 (12 14! 9 11 46 | 8 113 ; 8+ 5 34 |9 :24: 4. 8! 45




Mehr Riucksicht auf Gaste als auf
Traditionen 3,2

Trifft in geringem

Trifft im

Trifft nicht zu Trifft so halb zu X Trifft fast voll zu Trifft voll zu
Umfang zu Wesentlichen zu
Themen- 0 o Wi wig iw e © o lw e W io wle wig iy iw W io w e
Komple iN. Aussage Alter | 12 ¢ . € PR 2% © PR PRE A w2 %02
¥ Eifiw wiGes S &liwim Ges. |8 i iw ®iGes.E d wiwmiGes. BiMivwi® Ges. |2 @ iw  ® iGes
Z\\lischensumme Themenkomplex 5 202 2410 |7 13: 7 14 41 |[13:28 :11:12: 64 (14 30 1218 74 [21:26:17: 7 : 71 |10; 9 : 4 ; 4 ¢ 27
Unsere Gemeindeveranstaltungen sind so, dass
E 2. Aufenstehende verstehen konnen. was geschieht 0.1 00 ! 2 3,100 6 6wz 3 A )37 6. 7B )42 1 2 9 0 1. 11 3
E 5 ¢ by Wirstellen Traditionen zurick, wenn es dazu hilft. 2012 2 7|4 125 2|68 41190 31 4:8[3i0 1 0 4|0 0 0 0io
= : 2 Menschen in die Gemeinde ru integrieren
Ea e R
S ® 2 g [nunserer Gemeinde ist Evangelisationwichtigerals | o 5 5 gf 4 |3 gi1i2 12810/ 4.7 29443 2:13|3 0.0 1. 4|0 0 0 0.0
x 2 s Absonderunz von der Welt
- B E : i -
£ & |5 ipg Der Stll der Zusammenkuntte ist zeitgema und 17010 011 3. 1:1 6|49 2 2. 17|4 6:3:3 8[3i2:2 4: 11|13 2 28
= erirmert micht an_}'ormen vonvor 50 Jahren
< 30, [ unseret Gemeinde werden Veranstaltungen 208 1:5: 1|3 3i1.2: 9|55 2:1.13|2 4:3:0i9|0i1i0 0 1|1 01 2:4
eingestellt, die nicht mehr dran sind
Iwischensumme Themenkomplex & 5i12: 57 : 29 |[13:26: 6 :10; 55 (29i{42 14:14: 99 |13 24  16:16: 69 |13: 5 : 4 : 7 : 29| 2 4.4 515




Evangelistisches Engagement 2,82

Trifft nicht zu Trifft in geringem Trifft so halb zu T"ﬁ.l im Trifft fast voll zu Trifft voll zu
Umfang zu Wesentlichen zu
Themen- o g i 0 i w o i W ig o W ia i
Komple Nr. Aussage Alter | 1 2 & E PR E w 2% E w 2% E PR E PR E
" 5 icinmi®iGes.E il iw i ®iGes. 8B & v i ®iGes |5 M iw ! ® iGes. |5 M v ®iGes. 3 & iwi® Ges.
ZIwischensumme Themenkomplex 6 512: 51 7:29 |13:26 6 :10: 55 |29 42:14 14: 99 |13:24 16:16: 69 |13 . 5 : 4 7 : 29 | 2: 4 4 : 5 15
3¢ ][0 den Veranstaltungen tifft man verhaltnismabig 7 9.8 5. 29411 1.6 2|4 00 3 7|01 1.0i2|1. 0102|0000 0
viele Nichtchristen

15 In der Verkiindigung wird immer wieder einmal
erklirt, wie man rum Glauben kommen kann
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Ich werde durch die Gemeinde unterstiitzt und
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Es gibt niederschwellize Angebote, die

34 Nichtchristen helfen. mit der Gemeinde in Kontakt ru
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7. Evangelistisches
Engagement

Unsere Gemeinde hat das Ziel kulturiibergreifend
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Sichten, Ziele, Visionen fiir die Gemeinde
Gottesdienste, Vermittlung biblischer Lehre
Begabte und motivierte Mitarbeiter

Engagierte und effektive Leitung

Verbindliche Gemeinschaft nicht nur am Sonntag
Mehr Riicksicht auf Gaste als auf Traditionen
Evangelistisches Engagement

Ansprechendes Ambiente, einladende Raume
Kleingruppen fiir alle Altersgruppen

Konfliktfreies Miteinander



Auswertung Gemeindebefragung in
Chemnitz alle(%ltersgruppen

. =IChten, &iele, Visionen tur die emeinde

2. Gottesdienste, Vermittlung bibl. Lehre

3. Begabte und motivierte Mitarbeiter

4. Engagierte und effektive Leitung

5. Gemeinschaft, nicht nur am Sonntag

6. Mehr Riicksicht auf Géste als auf Traditionen

7. Evangelistisches Engagement

8. Ansprechendes Ambiente, einladende Rdume

9. Kleingruppen fiir alle Altersgruppen

10. Konfliktfreies Miteinander

Durchschnitts-Wert

1 2

Wert




Kontextanalyse

O

Kontextanalyse —
. eine Sehhilfe fiir die Gemeinde

& :'_:%?:-?-"

1 Hoch motiviert starteten am 18.3. sieben Studierende der Biblisch
Theologischen Akademie Wiedenest mit Reinhard Lorenz nach Olpe,

um dort im Rahmen einer Projektwoche eine Kontextanalyse fiir den Ort

durchzufiihren.

Was ist eine Kontextanalyse?

Eine Kontextanalyse ist eine Sehhilfe fiir die Gemeinde. Sie kann einer
Gemeinde den Blick scharfen fiir die Menschen, die in diesem Ort leben.
Das Ziel ist es, der Gemeinde vor Ort zu helfen, lhren Auftrag in der Stadt
zu entdecken. Mittels der Kontextanalyse kann eine Gemeinde die
Lebenswelt der Menschen vor Ort besser verstehen und besser erkennen,
was ihr spezieller Beitrag flir die Menschen am Ort sein kann.

Mit der Kontextanalyse gehen bewusst einen Schritt auf die Menschen zu.
Bei der Kontextanalyse interessieren wir uns dafir:




Potenzialanalyse




Mogliches Fazit:
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